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Zatqcznik Nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 65/2022 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

Postanowienia ogdlne
81

1. Niniejszy regulamin (,,Regulamin”) okresla organizacje i sposéb wykonywania czynnosci przez
Rade Nadzorczg spétki Polski Fundusz Rozwoju S.A. z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”).

2. Podstawe prawng uchwalenia Regulaminu stanowi art. 391 § 3 zdanie 2 Kodeksu spoétek
handlowych oraz § 18 ust. 2 Statutu Spoéfki (, Statut”).

Prawa i obowiazki Rady Nadzorczej. Sposéb sprawowania nadzoru
§2

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Rada Nadzorcza dziata na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia Spétki (,Walne Zgromadzenie”) oraz

Regulaminu.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Statucie i przepisach prawa.
3. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty

Spotki, dokonywad rewizji stanu majatku Spétki oraz zgda¢ od Zarzadu, prokurentéw i osdb
zatrudnionych w Spétce na podstawie umowy o prace lub wykonujgcych na rzecz Spotki w
sposéb regularny okreslone czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej
umowy o podobnym charakterze sporzgdzenia lub przekazania wszelkich informacji,
dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczgcych Spotki, w szczegdlnosci jej dziatalnosci lub
majatku. Przedmiotem zgdania moga by¢ rdwniez posiadane przez organ lub osobe obowigzang
informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spotek zaleznych oraz spétek powigzanych.

4, Rada Nadzorcza ma prawo wnioskowac¢ do Zarzadu o zlecenie opinii, ekspertyz niezbednych do
wiasciwe] realizacji obowigzkéw Rady. Powyisze nie ogranicza prawa Rady Nadzorczej do
samodzielnego zlecenia zbadania na koszt Spdtki okreslonej sprawy dotyczgcej dziatalnosci
Spotki lub jej majatku przez wybranego doradce, na zasadach okreslonych Statutem Spéfki oraz
powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej (,Cztonkowie”) zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy
wszelkich informacji na temat Spétki zdobytych w trakcie wykonywania funkcji, takze po
wygasnieciu mandatu. Ujawnienie tych informacji nastgpi¢ moze jedynie w celu nalezytego
wykonania funkcji Cztonka lub wynika¢ z obowigzujgcych przepiséw prawa.

6. Kazdy z Cztonkdw zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia stwierdzajgcego, ze zapoznat sie
z obowigzujgcag w Spétce Politykg Bezpieczeristwa Informacji, rozumie jg i zobowigzuje sie jej
przestrzega¢. Spotka przekazuje Cztonkom tres¢ obowigzujagcej w Spdtce Polityki
Bezpieczenstwa Informacji i informuje o kazdorazowych zmianach Polityki.
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Zatqcznik Nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 65/2022 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

7. Kazdy z Cztonkéw zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia w przedmiocie spetniania badz
niespetniania kryteridw niezalezno$ci od Spoétki i podmiotéw majgcych znaczgce powigzania ze
Spétka, zgodnych z Zatgcznikiem Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r.
dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej).

§3
1. Zasady i tryb powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Statut.
2. O ztozeniu rezygnacji Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest pisemnie poinformowac Zarzad
i Rade Nadzorcza.
84
1. Rada Nadzorcza wybiera sposrdod swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej

(,Przewodniczacy”), Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej (,Wiceprzewodniczacy”) oraz
Sekretarza Rady Nadzorczej (,Sekretarz”), jesli ich wyboru nie dokonato Walne Zgromadzenie.

2. Funkcje w Radzie Nadzorczej, niewynikajace z aktu powotania, mogg by¢ ustalone lub zmienione
w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

§5

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych, okreslajgc w drodze
uchwaty zasady tego nadzoru. Delegowany Cztonek obowigzany jest sktadac Radzie Nadzorczej
roczne pisemne sprawozdania z dokonywanych czynnosci w danym roku obrotowym, w
terminie umozliwiajgcym Radzie Nadzorczej uwzglednienie tresci tego sprawozdania w rocznej
ocenie sytuacji Spotki, a takze, co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego, udzielaé
Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich wynikach.

2. Umowe o prace z cztonkami Zarzadu lub inne umowy na zasadach okreslonych uchwatg Rady
Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposréd jej
cztonkéw. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych pomiedzy Spoétka,
a cztonkami Zarzadu. W przypadku gdy Rada Nadzorcza wyrazi zgode na dokonanie czynnosci
prawnej z cztonkiem Zarzadu oraz nie wskaze w uchwale przedstawiciela Rady Nadzorczej
delegowanego do reprezentowania Spétki, Przewodniczacy ma prawo do reprezentowania

Spotki.
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Komitety
§6
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Zatqcznik Nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 65/2022 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

3L

Rada Nadzorcza moze w drodze uchwaty powotywac¢ Komitety sposrdd swoich Cztonkow.
Powotane na podstawie Statutu lub Regulaminu komitety Rady Nadzorczej (,, Komitety”), petnig
funkcje konsultacyjno-doradcze i opiniodawcze dla Rady Nadzorcze;j.

Uchwata Rady Nadzorczej o powotaniu Komitetu reguluje takze kwestie organizacyjne zwigzane
z funkcjonowaniem Komitetu oraz ustala Regulamin dziatania takiego Komitetu, przy czym w
przypadkach nieokreslonych w takiej uchwale lub wobec braku okreslenia kwestii
organizacyjnych Komitetu odpowiednio stosuje sie postanowienia Regulaminu.

Kazdy z Komitetéw jest zobowigzany sktadaé Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swojej
dziatalno$ci w danym roku obrotowym w terminie umozliwiajgcym Radzie Nadzorczej
uwzglednienie tresci tych sprawozdan w rocznej ocenie sytuacji Spotki. Sprawozdania te s3
udostepniane Akcjonariuszom.

Kazdy z Komitetdw jest zobowigzany co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego
udziela¢ Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich
wynikach.

W sktad kazdego z Komitetdw wchodzi co najmniej trzech Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza powotuje staty Komitet Audytu, ktérego co najmniej jeden cztonek, w tym jego
Przewodniczacy jest niezalezny od Spétki w rozumieniu art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja
2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym ze zm.

W sktad Komitetu Audytu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej
posiadajgcy wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych.

Cztonkowie Komitetu audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
Spoétka. Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegélni cztonkowie w okreslonych
zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

Komitet Audytu wspiera Rade Nadzorczg w wykonywaniu jej statutowych obowigzkéw
kontrolnych i nadzorczych w szczegdlnosci w zakresie:

a) czynnosci nadzoru dotyczgcych sprawozdawczosci finansowej oraz planowania
finansowego rocznego oraz realizacji plandéw finansowych,

b) czynnosci nadzoru dotyczacych badania sprawozdan finansowych przez biegtego
rewidenta,

c) czynnosci nadzoru dotyczacych systemu kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego,

d) analizowania relacji Spétki z podmiotami powigzanymi, rozumianymi z wyjatkiem spétek
portfelowych w ktéorych Spdtka posiada udziaty w zwigzku z realizacjg projektéw

inwestycyjnych.

Szczegdtowe czynnosci Komitetu Audytu okresla Regulamin Komitetu Audytu.
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Zatqcznik Nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 65/2022 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

9. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Komitetowi Audytu wspieranie Rady Nadzorczej w zakresie
wykonywania innych, niz okreslone w ust. 8 powyzej, czynnosci nadzorczych.

Tryb zwotywania posiedzen Rady Nadzorczej
§7

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, z whasnej inicjatywy lub na wniosek oséb
uprawnionych okreslonych w §8 ust. 1 Regulaminu. Posiedzenia powinny odbywac sie w miare
potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.

2. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej moze zostaé przestane listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru, faksem, pocztg kurierska lub na adres poczty elektronicznej
wskazany przez Cztonka w pisemnym oswiadczeniu.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zostaé¢ poinformowani o zwotaniu posiedzenia Rady
Nadzorczej na co najmniej siedem (7) dni przed jego planowanym terminem, a w sprawach
nagtych i pilnych nie pdzniej niz na dwa (2) dni przed posiedzeniem. Zwotujgc posiedzenie Rady
Nadzorczej Przewodniczacy przesyta zaproszenie do wiadomosci Zarzgdu Spotki.

4, Zaproszenie przestane zgodnie z ust. 3 uwaza sie za skuteczne.

5. W tresci zaproszenia wskaza¢ nalezy: porzadek obrad, miejsce, date i godzine rozpoczecia
posiedzenia, sposdb wykorzystania srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc
podczas posiedzenia oraz sposdb i date przekazania materiatdw z uwzglednieniem terminu
koniecznego na merytoryczne przygotowanie sie do posiedzenia.

6. Materiaty dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad mogg zostaé przestane do Cztonkéw
Rady Nadzorczej na adresy poczty elektronicznej ustalone indywidualnie dla kazdego Cztonka
Rady Nadzorczej na serwerze Spétki lub zostaé umieszczone na wydzielonym katalogu sieci
korporacyjnej na serwerze Spotki. W takiej sytuacji Cztonkowie majg dostep do materiatéw
poprzez udostepnione im urzadzenia mobilne wraz z systemem udostepniania dokumentéw
w Spoéice.

7. Zaproszenie dokonywane w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 - 5, odnoszace sie do kolejnego
posiedzenia, nie jest wymagane, jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej, na ktérym zostanie
ustalony termin kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej, sg obecni wszyscy jej cztonkowie i
jednoczesnie ustalony zostanie porzadek jego obrad. Materiaty dotyczace posiedzenia
zaplanowanego podczas obrad Rady Nadzorczej zostang dostarczone przynajmniej na trzy dni
przed posiedzeniem.

8. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywaé rowniez bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy jej Cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie
okreslonych spraw w porzadku obrad.

§8
Regulamin Rady Nadzorczej spotki Polski Fundusz Rozwoju S.A.
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1. Uprawnienie do ztozenia wniosku o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej posiadaja:
Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dziesigtg (1/10) kapitatu
zaktadowego, Cztonek Rady Nadzorczej oraz Zarzad.

2. Whiosek o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, zawierajgcy proponowany porzgdek obrad,
powinien zostac¢ ztozony Przewodniczgcemu na pismie. Do wniosku powinny zosta¢ dotgczone
materiaty, dotyczgce spraw objetych proponowanym porzadkiem obrad, o ile jest to
uzasadnione charakterem rozpoznawanej sprawy.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zosta¢ zwotane w terminie tygodnia od dnia
przedstawienia Przewodniczgcemu wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, z datg posiedzenia
przypadajaca nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od otrzymania wniosku.

4, W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przez Przewodniczgcego lub osobe go
zastepujgcy zgodnie z postanowieniami §10 ust. 2, w terminach, o ktédrych mowa w ust. 3
powyzej, wnioskodawcy przystuguje prawo zwotania posiedzenia samodzielnie, przy
dochowaniu wymogéw okreslonych w §7. Przedmiotem obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
zwotanej w tym trybie nie moga by¢ zmiany w Zarzadzie Spotki.

Ustalanie porzadku obrad Rady Nadzorczej

§9
1. Porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej ustala Przewodniczacy.
2. Zmiana porzadku obrad, jest skuteczna, o ile wszyscy Cztonkowie zostang o niej zawiadomieni

na co najmniej dwa dni przed pierwotnie wyznaczonym terminem posiedzenia.
3. Przewodniczgcy ma prawo zmiany kolejnosci poszczegdlnych punktéw porzadku obrad.

4, Kazdy Cztonek moze zgdad na pismie lub ustnie w trakcie posiedzenia, aby wtgczy¢ okreslong
sprawe do porzgdku obrad nastepnego posiedzenia.

Sposoéb odbywania posiedzen Rady Nadzorczej

§10
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu wskazanym
W zaproszeniu na posiedzenie.
2. Przewodniczacy kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz reprezentuje jg wobec pozostatych

organdw Spotkiiinnych oséb. W razie nieobecnosci Przewodniczacego lub gdy z innych przyczyn
nie moze on petni¢ powierzonej mu funkcji, obowigzki Przewodniczgcego wykonuje
Wiceprzewodniczacy, zas w przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego lub gdy z innych
przyczyn nie moze on wykonywa¢ obowigzkdw Przewodniczacego, obowigzki
Przewodniczgcego wykonuje Sekretarz.
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3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczagcy. W ramach swoich kompetencji,
Przewodniczacy udziela gtosu, zarzadza glosowanie i ogtasza jego wynik, a takze zamyka
posiedzenie. W razie nieobecnosci Przewodniczacego ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

4, Cztonek jest zobligowany brac¢ czynny udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej. W przypadku
nieobecnosci usprawiedliwia on jej przyczyny, przekazujgc w tym zakresie pisemne wyjasnienia
na rece Przewodniczacego. Usprawiedliwienie nieobecnosci Cztonka Rady wymaga uchwaty
Rady.

5. Przewodniczacy jest uprawniony zaprosi¢ na posiedzenie w roli gosci, obserwatoréw, oraz
ekspertdow w tym zleceniobiorcéw Spoétki, przy czym obowigzkiem Spétki jest zobowigzac
zaproszone osoby do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku z udziatem
w posiedzeniu Rady Nadzorczej.

6. Cztonkowie Zarzgdu majg prawo uczestnictwa w posiedzeniach Rady Nadzorczej, jezeli zostali
na nie zaproszeni, z wytgczeniem spraw dotyczacych ich osobiscie.

Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg
811

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdéw, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna
uczestniczy¢ oraz gtosowac¢ nad podejmowanymi uchwatami w ramach tego posiedzenia
rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (za
posrednictwem wideokonferencji lub telekonferencji). W przypadku gtosowania nad uchwatami
na posiedzeniu w ktdrym co najmniej jeden z cztonkdw uczestniczy przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, postanowienia ust. 9 ponizej, stosuje sie
odpowiednio.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, przy czym
oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Gtos oddany na pismie nie jest uwzgledniany jako udziat w
posiedzeniu jezeli nie dotyczy wszystkich spraw przewidzianych w porzadku obrad albo jesli w
stosunku do projektu uchwaty bedgcej przedmiotem gtosu oddawanego na pismie, zaszia
jakakolwiek zmiana.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty bez zwotania posiedzenia, w trybie gtosowania
pisemnego, w tym obiegowego Ilub przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ (za posrednictwem telekonferencji, wideokonferencji lub
poczty elektronicznej), przy czym dla skutecznego podjecia uchwaty w takim trybie konieczne
jest doreczenie zarzadzenia o podejmowaniu uchwat bez posiedzenia oraz tresci projektu
uchwaty majgcej by¢ przedmiotem gtosowania wszystkim Cztonkom wraz z materiatami
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bedacymi podstawg do merytorycznego podjecia decyzji co do sposobu gtosowania przez
Cztonkdéw, a takze aby co najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej wzieta udziat w
podejmowaniu uchwaty.

4, Gtosowanie pisemne lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ zarzadza Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczagcy pod nieobecnosc
Przewodniczagcego  albo  Sekretarz  pod nieobecno$¢  Przewodniczagcego  oraz
Wiceprzewodniczacego.

5. W wypadku zarzadzenia glosowania pisemnego lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, zarzadzenie o podejmowaniu uchwat bez
posiedzenia oraz tres¢ projektu uchwaty majacej by¢ przedmiotem gtosowania, jest przesytana
wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej, wraz z materiatami bedgcymi podstawg do
merytorycznego podjecia decyzji co do sposobu gtosowania przez Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Przewodniczagcy w zarzadzeniu o podejmowaniu uchwat bez posiedzenia okresla sposéb
gtosowania sposrdd wskazanych w ust. 6 — 9 i wyznacza termin, w ktérym odbywac sie bedzie
oddawanie gtosdw. Informacje oraz materialy mogg zosta¢ przekazane Cztonkom Rady
Nadzorczej w sposdb okreslony w §7 ust. 6, przy czym projekt uchwaty wraz z wyznaczeniem
terminu, w ktérym odbywaé sie bedzie oddawanie gtosow w odniesieniu do uchwat
podejmowanych przy wykorzystaniu poczty elektronicznej winny by¢ zawsze przestane w
sposéb wskazany w ust. 8.

6. W gtosowaniu pisemnym, Cztonkowie gtosujg poprzez ztozenie podpisu w zamieszczonej na

”

projekcie uchwaty gtosowanej w trybie pisemnym tabeli gloséw ,za” ,przeciw” albo
,Wstrzymujacych sie”, przy wybranym jednym rodzaju gtosu. Po oddaniu gtosu, projekt uchwaty
z oddanym gtosem odsyfajg Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej. W razie niedoreczenia
projektu uchwaty z oddanym gtosem w wyznaczonym terminie uznaje sie, ze dany Cztonek nie
brat udziatu w gtosowaniu. Po uptywie terminu wyznaczonego na oddawanie gtoséw albo po
otrzymaniu gloséw  wszystkich Cztonkdw Rady Nadzorczej, Przewodniczacy albo
Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego, stwierdza wynik
gtosowania i podpisuje samodzielnie uchwate Rady Nadzorczej. Projekty uchwat, stanowigce
oddanie gtosu przez poszczegdlnych Cztonkdw przechowywane sg przez Spoétke przy protokole
z gtosowania dokonywanego bez posiedzenia, ktdry to protokét sporzadzany jest na najblizszym

posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

7. W gtosowaniu pisemnym — obiegowym, Cztonkowie gtosujg poprzez ztozenie podpisu, w
zamieszczonej na jednym dokumencie uchwaty gtosowanej w trybie pisemnym obiegowym
tabeli gtosow ,,za”, ,przeciw” albo ,,wstrzymujgcych sie”, przy wybranym jednym rodzaju gtosu.
Po oddaniu gtosu na projekcie uchwaty przez Cztonkéw, gtosuje Przewodniczacy, jako ostatni,
stwierdzajgc wynik gtosowania. Uchwata gtosowana w trybie pisemnym — obiegowym zawiera
podpisy wszystkich Cztonkéw. Protokdt z podejmowania uchwaty w trybie pisemnym —
obiegowym, jest sporzadzany na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg przy wykorzystaniu poczty elektronicznej, jako
Srodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ odbywa sie w ten sposdb, ze projekt
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10.

uchwaty wraz z wyznaczeniem terminu, w ktérym odbywac sie bedzie oddawanie gtosow, s3
przesytane przez Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza lub osobe przez nich
upowazniong pocztg elektroniczng wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej na ich adresy poczty
elektronicznej Spotki, ktére zostaty uprzednio przekazane Spdice na potrzeby podejmowania
uchwat w trybie, o ktdrym mowa w ust. 8, a nastepnie zarzadzone jest gtosowanie, ktére polega
na wystaniu przez Cztonka Rady Nadzorczej z poczty elektronicznej, na ktérg otrzymat projekt
uchwaty, wiadomosci na poczte elektroniczng, z ktdrej otrzymat projekt uchwaty, z informacja,
czy gtosuje ,za”, ,przeciw”, czy tez wstrzymuje sie od gtosu w odniesieniu do danej uchwaty. Po
uptywie terminu wyznaczonego na oddawanie gtoséw albo po otrzymaniu gtosédw wszystkich
Cztonkéw Rady Nadzorczej, Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczacy pod nieobecnosé
Przewodniczagcego  albo  Sekretarz  pod nieobecno$¢  Przewodniczagcego  oraz
Wiceprzewodniczgcego, stwierdza wynik gtosowania i podpisuje samodzielnie uchwate Rady
Nadzorczej. Wiadomosci wystane poprzez poczte elektroniczng, stanowigce oddanie gtosu przez
poszczegblnych Cztonkdw Rady Nadzorczej przechowywane sg przez Spoétke przy protokole z
gtosowania dokonywanego bez posiedzenia, ktéry to protokét sporzadzany jest na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg przy wykorzystaniu telekonferencji lub
wideokonferencji, jako $rodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ odbywa sie w
ten sposéb, ze projekt uchwaty sporzadzony na piSmie jest odczytywany przez
Przewodniczgcego albo Wiceprzewodniczagcego pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego albo
Sekretarza pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego, a nastepnie
zarzadzone jest gtosowanie, ktére polega na ztozeniu ustnego oswiadczenia przez kazdego
z Cztonkdw Rady Nadzorczej biorgcego udziat w gtosowaniu, czy gtosuje ,,za”, ,przeciw”, czy tez
wstrzymuje sie od gtosu w odniesieniu do danej uchwaty. Po oddaniu gtoséw przez wszystkich
Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych wudziat w gtosowaniu, Przewodniczacy albo
Wiceprzewodniczacy pod nieobecnos¢ Przewodniczacego albo Sekretarz pod nieobecnos¢
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczgcego, stwierdza wynik gtosowania i podpisuje
samodzielnie uchwate Rady Nadzorczej. Nastepnie, podjeta uchwata zostaje przekazana do
podpisu pozostatym Cztonkom Rady Nadzorczej, ktérzy wzieli udziat w gtosowaniu, w celu
potwierdzenia oddania przez tych Cztonkéw gtoséw w przedmiotowym gtosowaniu, przy czym
ztozenie podpisdéw w pdzniejszym terminie niz moment podjecia uchwaty nie wptywa na
waznos¢ oraz date podjetej uchwaty. Podpisy Cztonkdw Rady Nadzorczej mogg znajdowac sie
na kilku odrebnych dokumentach. Protokdt z podejmowania uchwaty przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc - przy wykorzystaniu telekonferencji
lub wideokonferencji, jest sporzgdzany na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Gtosowanie jest jawne. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W

przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” w stosunku do gtoséw ,,przeciw” oraz ,wstrzymujacych
sie” decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej

812
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Zatqcznik Nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 65/2022 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

1. Z przebiegu posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokot, ktdry powinien zawierac
€O hajmnie;j:

a) kolejny numer, date i miejsce posiedzenia;
b) porzadek obrad;

c) przebieg posiedzenia, w formie streszczenia referowanej sprawy oraz informacji
dotyczacej oswiadczen zgtoszonych do protokotu;

d) liczbe gtoséw ,,za”, ,przeciw” lub ,, wstrzymujgcych sie” oddanych na poszczegdlne
uchwaty, wraz ze stwierdzeniem powziecia uchwaty, wzglednie innego zatatwienia
sprawy;

e) zastrzezenia i zdania odrebne zgtoszone przez cztonkéw Rady Nadzorczej, wraz z ich
ewentualnym umotywowaniem.

2. Za sporzadzenie protokotu odpowiedzialny jest Sekretarz, protokolant lub inna osoba wskazana
przez Przewodniczgcego.

3. W protokole nalezy odnotowaé¢ zdolno$s¢ Rady Nadzorczej do odbycia posiedzenia
i podejmowania uchwat, imiona i nazwiska Cztonkdw obecnych na posiedzeniu oraz wskazanie,
ktorzy Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, a takze innych oséb
uczestniczacych w posiedzeniu. Do protokotu dotgcza sie uchwaty i liste obecnosci na
posiedzeniu, podpisane przez wszystkich obecnych na posiedzeniu Cztonkdéw, z zastrzezeniem
§11 ust. 1 zdanie trzecie.

4. Przebieg posiedzen Rady Nadzorczej, moze by¢ nagrany (w formacie audio lub video) na
zarzadzenie osoby prowadzace] posiedzenie, o ile zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie wyrazi
sprzeciwu dotyczgcego nagrywania posiedzenia. Kazdy Cztonek ma dostep do nagran, jednakze
bez prawa ich kopiowania, do czasu podpisania protokotu z posiedzenia, ktérego dotyczy
nagranie. Nagrania z posiedzen Rady Nadzorczej sg kasowane po podpisaniu protokotu
z posiedzenia, ktérego nagranie dotyczy.

5. Po zakonczeniu posiedzenia, projekt protokotu przesytany jest wszystkim Cztonkom
uczestniczgcym w danym posiedzeniu. Do momentu podpisania protokotu z posiedzenia, kazdy
z Cztonkéw jest uprawniony do skfadania uwag zwigzanych z jego brzmieniem. Po ustaleniu
ostatecznego brzmienia, protokét jest podpisywany przez wszystkich Cztonkédw obecnych na
posiedzeniu, ktdrego dotyczy protokdt. Za Cztonkdw obecnych na posiedzeniu, uznaje sie
Cztonkdéw uczestniczacy w danym posiedzeniu w trybie stacjonarnym oraz przy wykorzystaniu
Srodkdow bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ (za posrednictwem
wideokonferencji lub telekonferencji).

6. Cztonkowie nieobecni na posiedzeniu, ktérego protokdt dotyczy, zapoznajg sie z jego trescig,
potwierdzajac to na jego egzemplarzu odpowiednia, pisemng adnotacja.
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3.

Przepis ustepdw 1 -3, 5-6 stosuje sie odpowiednio do protokotu z przeprowadzenia gtosowania
w trybach, o ktérych mowa w § 11 ust. 3.

Spétka prowadzi repozytorium zawierajgce zbidér uchwat, protokotéw oraz materiatow na
posiedzenia Rady Nadzorczej lub z przeprowadzenia gtosowania w trybach, o ktérych mowa w
§ 11 ust. 3, do ktérego dostep posiadajg Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzgdu, oraz pracownicy
komoérki organizacyjnej odpowiedzialnej za pomoc przy pracach Zarzadu lub Rady Nadzorczej, a
takze osoby, ktérych upowaznienie wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Jezeli materiaty na posiedzenia sg udostepniane Radzie Nadzorczej w sposdb okreslony w § 7
ust. 6, repozytorium, o ktéorym mowa w ust. 7 powyzej, udostepniane jest Cztonkom Rady
Nadzorczej w ten sam sposob.

Konflikt intereséow
§13

Dbajgc o dobre imie Spotki i Funduszy, ktérych portfelami inwestycyjnymi lub ich czescig
zarzadza Spodtka, cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do unikania sytuacji, w ktérej
mogtby powstac Konflikt intereséw.

Przez Konflikt intereséw rozumie sie znane Spétce okolicznosci, ktére moga doprowadzi¢ do
powstania sprzecznosci miedzy:

1) interesem Spotki jako zarzadzajgcego portfelami inwestycyjnymi Funduszy lub ich czescig
a obowigzkiem dziatania przez Spdétke w sposéb rzetelny, z uwzglednieniem najlepiej
pojetego interesu uczestnikow Funduszy,

2) interesem Spotki bedacego uczestnikiem tych Funduszy i jednoczesnie zarzadzajgcym
portfelami inwestycyjnymi Funduszy lub ich czescia,

3) interesami Spofki, a interesami Inwestorow,

4) interesami Spoéftki, a dziatalnoscig prywatng Cztonka Rady Nadzorczej,

5) interesami Spofki, a dziatalnoscig cztonkéw Rady Nadzorczej,

6) interesami Spotki, a interesami podmiotow z Grupy PFR, rozumianej jako system instytucji
rozwoju obejmujacy podmioty podlegte lub pozostajgce pod nadzorem wtascicielskim
ministra wiasciwego do spraw gospodarki, o zréznicowanej formie organizacyjnoprawnej,
wspotpracujgce na podstawie i w zakresie zawartych pomiedzy nimi umow i porozumien,
na ktéry sktadajg sie: Agencja Rozwoju Przemystu Spotka Akcyjna, Bank Gospodarstwa
Krajowego, Korporacja Ubezpieczen Kredytéw Eksportowych Spdtka Akcyjna, Polska
Agencja Handlu i Inwestycji Spotka Akcyjna, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci,
Polski Fundusz Rozwoju S.A.,

7) interesami Spoéfki, a kontrahentem, rozumianym jako dostawca ustug oraz produktéw dla
Spotki oraz kazdy podmiot utrzymujacy relacje biznesowe ze Spétka,

Na potrzeby ust. 2 powyzej, przez interes rozumie sie zrédio kazdego rodzaju korzysci,
w szczegdlnosci dotyczy to osiggania przez Cztonkéw korzysci: zawodowych, finansowych,
rzeczowych, osobistych lub innych korzysci niematerialnych.
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10.

11.

Cztonek Rady Nadzorczej kazdorazowo informuje jej pozostatych Cztonkéw o powstaniu
Konfliktu intereséw po jego stronie i powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od
udziatu w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie, w ktdrej zaistniat w jego przypadku Konflikt
intereséw.

Watpliwosci, co do istnienia Konfliktu opisanego w ust. 2 powyzej rozstrzyga Rada Nadzorcza,
podejmujac w tej sprawie stosowng uchwate.

Z zastrzezeniem wymogow przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego oraz postanowien
wynikajgcych z zawartych przez Cztonkdw Zarzadu indywidualnych uméw ze Spétkg Rada
Nadzorcza wyraza zgode cztonkom zarzadu Spétki na sprawowanie funkcji w innych podmiotach
lub uczestniczenie w jakiejkolwiek formie w dodatkowej dziatalnosci zarobkowej o
niekonkurencyjnym charakterze w stosunku do Spétki.

Rada Nadzorcza przyjmuje od Cztonkéw Zarzadu Spétki informacje o zamiarze podjecia przez
Cztonkéw Zarzgdu dodatkowej dziatalnosci lub objeciu funkcji z co najmniej czternastodniowym
wyprzedzeniem. W przypadku zamiaru petnienia funkcji lub swiadczenia pracy na rzecz
podmiotéw, ktérych wiascicielem bezposrednio lub posrednio jest Skarb Panstwa, Cztonek
Zarzadu informuje Rade Nadzorczg Spétki o takim zamiarze niezwtocznie.

Rada Nadzorcza przyjmuje od Cztonkéw Zarzgdu informacje o zamiarze nabycia przez Cztonka
Zarzadu akcji i udziatéw w innych podmiotach.

W przypadku powstania potencjalnego Konfliktu intereséw lub zidentyfikowania Konfliktu
intereséw, dotyczagcym Prezesa Zarzadu, Rada Nadzorcza przyjmuje informacje od Prezesa
Zarzadu o powstaniu potencjalnego Konfliktu intereséw. W przypadku otrzymania Zgtoszenia
od Prezesa Zarzadu, Rada Nadzorcza przekazuje te informacje do Dyrektora Departamentu
Zgodnosci i Ryzyka, ktéry dokonuje wpisu do Rejestru zgtoszen Konfliktéw interesdw oraz
przeprowadza analize zgtoszonego przypadku i przygotowuje Radzie Nadzorczej rekomendacje
wskazang w ust. 11 ponizej.

W przypadku braku potwierdzenia okolicznosci, ktore mogtyby generowac Konflikt interesow
pod stronie Prezesa Zarzgdu w danej sprawie, Dyrektor Departamentu Zgodnosci i Zarzgdzania
Ryzykiem informuje Rade Nadzorczg o braku Konfliktu intereséw lub zagrozenia powstaniem
Konfliktu intereséw. W przypadku stwierdzenia Konfliktu intereséow lub podejrzenia powstania
Konfliktu interesow w badanej sprawie, Dyrektor Departamentu Zgodnosci i Zarzadzania
Ryzykiem przygotowuje rekomendacje dotyczaca sposobu zarzadzania tym Konfliktem
i przekazuje jg wraz z niezbedng dokumentacjg Radzie Nadzorczej. Na podstawie przekazanych
informacji Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w sprawie sposobu zarzgdzania Konfliktem
intereséw. Decyzja Rady Nadzorczej jest przekazywana Prezesowi Zarzadu spétki i Dyrektorowi
Departamentu Zgodnosci i Zarzadzania.

W szczegélnych przypadkach Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ inng osobe, Jednostke
organizacyjng Spétki lub podmiot zewnetrzny do przeprowadzenia analizy Konfliktu intereséw
dotyczacej Prezesa Zarzgdu spoéfki.
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12. Postanowienia ust. 6-7 powyzej nie majg zastosowania w sytuacji, w ktérej podjecie przez
Cztonkéw Zarzadu dodatkowej dziatalnosci lub objecie funkcji w innych podmiotach jest
zwigzane z realizacjg przez Spotke zadan okreslonych w art. 21a ust. 1 ustawy z dnia 4 lipca 2019
r. o systemie instytucji rozwoju, ze zm.

Postanowienia konncowe
§14

1. Obstuge administracyjng i techniczng Rady Nadzorczej zapewnia stworzona w tym celu w
ramach struktur Spotki, komérka organizacyjna lub wyznaczony pracownik.

2. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej oraz wszystkie inne osoby uczestniczgce w posiedzeniu lub
wspotpracujgce z Radg s zobowigzane do zachowania w poufnosci wszelkich informacji
uzyskanych w trakcie takiego posiedzenia, z wyjatkiem informacji dostepnych publicznie.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia przez Rade Nadzorcza.
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